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Coordenaci Gﬂld!e Recu

Servidoras do Recursos Humanos do TFIMG - Campus Bambui
participam de Encontro Nacional de Desenvolvimento de Pessoas

Direcionado aos servidores que atuam na area
de Recursos Humanos, o Encontro Nacional de De-
senvolvimento de Pessoas — Conquistas ¢ Desafios,
promovido pela Secretaria de Recursos Humanos do
Ministério do Planeja-
mento-SRH/MP e o Co-
mité Gestor da Politica
Nacional de Desenvolvi-
mento de Pessoas-PNDP,
ocorreu no periodo de 16
a 19 de marco de 2010,
em Brasilia-DF.

Considerando
a relevancia dos temas
para a continuidade das
acoes de capacitagdo que
serdo desenvolvidas neste ano de 2010, no Campus
Bambui, principalmente no que se refere a Gestdo
por Competéncias, participaram do evento a Coorde-
nadora Geral de Recursos Humanos, Rita de Cassia
Silva Costa e a Psicologa Daniela Gongalves, lotada
na Coordenagao de Recursos Humanos.

Rita de Céssia, Daniela Gongalves e Viviane Silva (Pscicologa do
IFMG - Campus Formiga)

O objetivo do Encontro foi mobilizar os ser-
vidores ligados a gestdo da area, em todos os esta-
dos da Federagao, para implementar nas instituigdes
em que atuam, a Politica Nacional de Desenvolvi-
mento de Pessoal. Essa
politica ¢ um conjunto de
diretrizes ¢ agdes de
carater permanente, insti-
tuida em 2006, por meio
do Decreto presidencial
n° 5.707/06.

O Secretario de Re-
Humanos/MP,

Duvanier Paiva Ferreira,

cursos

anfitrido do evento, citou
o carater estratégico da
Politica de Desenvolvimento de Pessoas para que o
Estado possa fornecer ao cidaddo servigos publicos
de qualidade. “Nao se pode ter um servico publico de
qualidade sem o seu insumo fundamental que sdo as

pessoas”, definiu o secretario.

Tabelas salariais vigentes a partir de julho/2010

O proximo reajuste salarial dos docentes da
carreira do magistério do Ensino Bésico, Técnico e
Tecnologico e da carreira dos Técnicos Administra-
tivos em Educagdo, ocorrerd em 1° de julho de 2010.
O reajuste estabelecido através da Medida Provisoria
431/2008, convertida na Lei n°® 11.784, de 22 de
setembro de 2008, concedeu aumentos salariais, es-
calonados em trés etapas no caso das duas carreiras,
finalizando em julho de 2010.

Para os docentes o reajuste incidira sobre a RT
- Retribuigao por Titulacao - e a GEDBT - Gratifica-

cao Especifica de Atividade Docente do Ensino Bési-
co, Técnico e Tecnologico, permanecendo inalterado
o vencimento basico.

Para os técnicos administrativos o reajuste
sera sobre o vencimento basico e, conseqlientemente,
sobre outros beneficios que compdem a remuneragao,
pagos com observancia de percentuais incidentes so-
bre o vencimento basico.

Acesse o menu “RECURSOS HUMANOS” e
veja as tabelas salariais das duas carreiras.



Atudlizacido no SIAPENET

Com a unificagdo da folha de pagamento,
agora sob a responsabilidade da equipe de Gestao
de Pessoas, instalada na Reitoria do IFMG, o aces-
so a informagdes do SIAPE - Sistema Integrado de
Administragdo de Recursos Humanos, feito pelos ser-
vidores da CGRH do Campus Bambuli, ficou restrito a
alguns modulos, disponiveis para consultas.

Objetivando permitir a acessibilidade de todos
os servidores do Campus Bambui ao SIAPENET, si-
tio oficial das informacdes do SIAPE, a fim de con-
sultarem seus dados cadastrais, férias programadas,
obterem a prévia do contracheque, dentre outros,
solicitamos aos servidores deste Campus (docentes,
técnicos administrativos e professores substitutos)
o preenchimento do formuladrio “ATUALIZACAO
CADASTRAL” disponivel no Menu RECURSOS
HUMANOS, e a entrega do mesmo na CGRH o mais
rapido possivel, para que sejam enviados ao Coorde-
nador da folha de pagamento, na Reitoria.

Ressaltamos a importancia dessa atualizacdo
para se obter acesso ao SIAPENET, uma vez que as
inconsisténcias que eventualmente possam ocorrer,
relativas a informacdes funcionais e pagamento de
beneficios, deverao ser detectadas pelo proprio ser-
vidor e imediatamente comunicadas a esta Coordena-
cao.

T descortrair

EXPEDIENTE

Rita de Cassia Silva Costa - Coord. Geral de Recursos Humanos

Daniela Gongalves - Psicologa CRP 04/24626
Diagramagao: Francine Ribeiro da Costa

E-MAIL: cgrh.bambui@ifmg.edu.br

Aniversariantes do Dia

Daniela Gongalves

Comemorar a data do nascimento talvez
seja um dos rituais mais antigos praticados em
todas as partes do mundo. Anniversarius vem
do latim annus (ano) e vertere (voltar), ou seja,
“aquilo que se faz ou que volta todos os anos”.
Os costumes de parabenizar, dar presentes e de
celebrag@o nos tempos antigos eram para proteger
o0 aniversariante de maus espiritos e garantir segu-
rang¢a no ano vindouro.

Cheia de simbolismos, a comemoragao
reforga as conquistas do passado e renova as for-
cas para o futuro. Além disso, d4 oportunidade de
manifestarmos nosso aprego pelas pessoas que nos
cercam. Por esse motivo todos os servidores do
Campus Bambui, a partir do inicio do més de abril,
passaram a receber via e-mail um pequeno lem-
brete relativo aos aniversariantes do dia. Esta foi
uma iniciativa da Gestao de Pessoas do Campus
na inten¢do de estreitar os lagos entre aqueles que
convivem dia-a-dia na institui¢do.  Sendo  as-
sim, vamos aproveitar sempre a oportunidade de
demonstrar nossa estima pelos nossos colegas.

Nesta ocasido, a Gestdo de Pessoas para-
beniza e deseja felicidades também a todos aqueles
que comemoraram a data de seu aniversario nos
meses anteriores a abril, quando ainda ndo eram

enviados os lembretes.

ATENCAO!

O espago para Orienta:
¢ao Psicologica Individual esta
disponivel para todos 0s ser-
vidores e sera realizado as ter-
cas e quartas, de 17 as 19 horas.
Aquele que tiver int?r.esse de-
vera agendar seu horario com a
Psicéloga Daniela Gongalves.
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e busque o link RECURSOS HUMANOS.



