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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
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EDITAL N° 25, DE 04 DE JUNHO DE 2009

CONCURSO PUBLIC}O DE PROVAS PARA O PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
DA CARREIRA DE TECNICOS ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO DO QUADRO DE
PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE MINAS GERAIS — CAMP US BAMBUI

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS BAMBUI DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS , no uso de suas
atribuicbes legais e de acordo com a autorizacad®idistério do Planejamento, Orgcamento e
Gestao, Portaria MP n° 370, de 04 de dezembro @&, 2blicada no Diario Oficial da Unido em
05 de dezembro de 2008 e de acordo com a Portafidirdstério da Educacédo, n® 1500, de 09 de
dezembro de 2008, publicada no Diario Oficial daddrem 10 de dezembro de 2008, retificada em
23/01/2009, Secao |, pagina 19, torna publica ata@edas inscricdes para Concurso Publico de
Provas, regido pelo presente Edital, destinado ragirpento de cargos efetivos da carreira de
Técnico-Administrativos em Educacado, do Quadro e&s®al do Instituto Federal de Minas Gerais
— Campus Bambui, de acordo com as L&i8.112/90 e h11.091/05 com as alteracbes da L®i n
11.784/08 e demais regulamentacgdes pertinentes.

1. DOS REQUISITOS

O candidato devera:

1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, seagonalidade portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portiggje®s termos do 8§ 1° do art. 12 da Constituicdo
Federal.

1.2. Estar em dia com suas obrigacfes eleitonaiditares.

1.3. O presente concurso destina-se ao provimeniwajos vagos, bem como dos que vierem a
vagar ou forem criados durante o prazo de valigaedsto neste Edital, conforme item 12.3.

1.4. Local de trabalho: Instituto Federal de MiGasais — Campus Bambui.

1.5. Regime Juridico: Lei n°® 8.112/1990.

1.6. Jornada de Trabalho: Bidlogo 40 (quarentadsieemanais; Jornalista 25 (vinte e cinco) horas
semanais, conforme previsto em Lei.

1.7. Vencimentos: A remuneracgdo inicial € a eqema ao vencimento basico dos respectivos
cargos, conforme previsto na Lei n° 11.091/20G8&radlos pela Lei n°® 11.784/2008:

Quadro 1 — Nivel Capacitagcao e Padrdo/Remuneragéo

Nivel Nivel Capacitacdo e Padrao Remuneracao

Classe E |-01 R$2.307,85*

* Vencimento a partir de julho/2009
Referéncia: Anexo I-C da LePr11.091/2005, alterado pela L€i1il.784/2008.
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1.8. Somam-se a esses valores os auxilios alindntdgansporte, incentivo a qualificacéo,
obedecidas as normas que regulam as respectivaganat

2. DOS CARGOS
2.1. A descricdo sumaria dos cargos esta espetafiva Anexo | deste Edital.
2.2. Os cargos e o numero de vagas oferecidas espaoificados no Quadro 2:

Quadro 2 — Especificacéo dos cargos e requisitosmithos para investidura

Nivel de
classificacao

Cargo N° de vagas Requisito minimo para investidura no cam

Curso superior em Biologia ou Ciéncias
E Bidlogo 01 Bioldgicas + Registro no conselho competente.
Lei n°® 6.684/79

Curso superior em Jornalismo+Registro ng

conselho competente. Decreto-Lei n° 972/69
ou

Comunicagéo Social com Habilitagdo em

Jornalismo + Registro no conselho competente.

Decreto-Lei n°® 972/69.

E Jornalista 01

3. DAS INSCRICOES

3.1. Periodo de inscricadd de junho a 14 de julho de 2009.

3.2. A inscricdo serd realizada exclusivamente poa eletrdnica atraves do sitio
www.cefetbambui.edu.br

3.3. No ato da inscricdo, o candidato devera, atoigamente, optar por um cargo, conforme
especificado no item 2.2 deste Edital. Nao seraaacpedidos de alteracdo apos a confirmacéo da
Inscrigao.

3.4. E vedada a inscri¢&o condicional, por corredpncia e para mais de um cargo.

3.5. O Instituto Federal de Minas Gerais — Campasiii ndo se responsabiliza por solicitacdo de
inscricdo nao recebida por motivo decorrente deafalde comunicacdo ou congestionamento das
linhas de comunicacdo da internet, bem como porosufatores de ordem técnica que
impossibilitem a referida inscricao.

3.6. O candidato devera ler atentamente o EditaCdacurso e anexos, disponiveis no enderego
eletrénico e preencher o requerimento eletrénicandericdo, cujos dados sdo de preenchimento
obrigatédrio, e transmiti-los pela Internet.

3.7. Sao considerados documentos de identidadiirear expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Segurancga Publica e pelo®<depBombeiros Militares, carteiras expedidas
pelos orgaos fiscalizadores de exercicio profisdi¢@rdens, Conselhos, etc.), passaporte, carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico reconheqdo Lei como identidade e Carteira de
Trabalho.

3.8. Valor da taxa de inscrica®$ 40,00 (quarenta reais).

3.9. Apos o preenchimento do requerimento eletcdbde& inscricdo, o candidato devera imprimir o
Boleto Bancario e paga-lo no Banco do Brasil, af® dia util apés o término das inscrigdes, em
horario de expediente bancario.

3.10. Em nenhuma hipotese havera devolucao daiguysaga a titulo de inscricdo, salvo em caso
de anulacdo ou revogacao do concurso por conveai€iocinstituto Federal de Minas Gerais —
Campus Bambui.

3.11. A inscricdo somente sera acatada apds armagfio do pagamento da taxa de inscricdo
dentro do prazo estabelecido no item 3.9.

3.12. A isencéo da taxa de inscricdo, conforme &ear® 6.593 de 02/10/08 que regulamenta o art.
11 da Lei n® 8.112 de 11/12/90 quanto a isencgmadamento de taxa da inscrigdo em concursos
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publicos realizados no ambito do Poder ExecutivdeFa, podera ser concedida nos termos do
presente Edital mediante requerimento do candiliatgue atende as condi¢des:
3.12.1 — estiver inscrito no Cadastro Unico paragRimas Sociais do Governo Federal —
CadUnico, de que trata o Decreto n° 6.135 de 26706/
3.12.2 — for membro de familia de baixa renda,tanosos de Decreto n° 6.135/2007.
3.13. O candidato ao preencher a ficha de inscegémnfirma-la, automaticamente declara que tem
conhecimento do Edital e preenche todos os regsisibnstantes dos atos disciplinadores do
concurso, bem como os exigidos para a investidpasse no cargo.
3.14. Seré& de responsabilidade exclusiva do catododadados cadastrais informados no ato de sua
inscricdo. O Instituto Federal de Minas Gerais -m@as Bambui ndo se responsabiliza por
quaisquer atos ou fatos decorrentes de informag@eslereco incorretos ou incompletos fornecidos
pelo candidato.
3.15. A qualquer tempo, poder-se-a, anular a ig&gyias provas, a homeacdo e a posse dos
candidatos, desde que verificada a falsidade ergupradeclaracéo e/ou qualquer irregularidade
nas provas ou em documentos apresentados.
3.16. A partir do dia 17/07/2009 o candidato devecnferir nos enderecos eletrénicos
www.cefetbambui.edu.bse fora deferido seu requerimento de inscri¢cao.
3.17. O comprovante definitivo de inscricdo sespdnibilizado a partir do dia 21/07/2009 somente
atraveés do endereco eletrénigaw.cefetbambui.edu.br
3.18. O candidato que até o dia 29/07/2009 ndwabti comprovante definitivo de inscricdo, via
internet, devera entrar em contato com o Instiigderal de Minas Gerais — Campus Bambui pelo
telefone (37) 3431-4965, no horario de 7h as 1dé &€3h as 17h, nos dias 30 e 31/07/20009.
3.19. O candidato que nao obtiver o comprovantmitigb de inscricdo ndo podera ter acesso ao
local das provas e a sua realizacao.

4. ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
4.1. Para realizacdo da inscricdo com isencdo danpanto da taxa de inscricdo, o candidato
devera:
4.1.1 Estar inscrito no Cadastro Unico para ProgsaBociais do Governo Federal, de que trata
0 Decreto n® 6.135, de 26 de junho de 2007;
4.1.2 Preencher e assinar ANEXO |V deste edital, disponivel no endereco
www.cefetbambui.edu.bno periodo dd5/06/2009 a 17/06/2009equerimento proprio para
inscricdo com isencdo, que sera disponibilizadanesmo endereco eletrénico, no qual ira
firmar declaracdo de hipossuficiéncia e ao qua aaexada cépia autenticada dos documentos
comprobatérios da renda propria e de todos os nemmba familia dos quais dependa
economicamente, conforme estabelecido nos subltér3, podendo os mesmos, ser entregues
no Campus Bambui, ou via carta registrada, conoalgsrecebimento (AR), para: Comissao
Organizadora do Concurso Edital n°® 25/2009, Seds&rotocolo do Campus Bambui Fazenda
Varginha, Km 05 — Estrada Bambui/Medeiros, CEP:088%00, Bambui-MG, até o dia
17/06/20009.
4.1.3. Somente serdo aceitos, como comprovantesnda prépria e dos membros da familia
dos quais dependa economicamente, 0s seguintesidotas:
4.1.3.1 Carteira de Trabalho e Previdéncia So&dIPS) — paginas que contenham
fotografia, identificacdo e anotacdo do ultimo catat de trabalho e da primeira pagina
subsequente em branco ou com correspondente datdddeanotada do ultimo contrato
de trabalho ou comprovante de rendimentos correfgpme ao Ultimo més trabalhado;
4.1.3.2. No caso de autbnomos, declaracdo de prgminho dos rendimentos
correspondentes a contratos de prestacdo de sexkoco contrato de prestacdo de
servicos e Recibo de Pagamento Autbnomo (RPA);
4.1.3.3. No caso de desempregados, Carteira dalficab Previdéncia Social (CTPS) —
paginas que contenham fotografia, identificacdonetagdo do Ultimo contrato de
trabalho e da primeira pagina subsequente em bramamm correspondente data de
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saida anotada do ultimo contrato de trabalho; cowggéo de estar ou ndo recebendo o
seguro desemprego.
4.1.3.4 Aléem dos documentos, devidamente autemicatecessarios a comprovacao da
renda propria e familiar, o candidato devera eneigpia autenticada dos seguintes
documentos:
a. documento de identidade do requerente;
b. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requereetgu@em ele dependa;
c. comprovante de residéncia (conta atualizadaudlede agua ou de telefone
fixo, contendo o mesmo endere¢o indicado pelo catoli no Pedido de
Inscricdo).
4.1.4. A autenticacdo de que tratam os subitemaaapiodera ser efetivada na Coordenacéo
Geral de Recursos Humanos do Campus Bambui, nadpede 15 a 17/06/2009 no horario de
13h as 16h, mediante a apresentacaoridginal e cépiados documentos.
4.1.5. As informag0es prestadas no requerimentms#icdo com isencdo do pagamento da
taxa de inscricdo, bem como a documentacdo coniprabapresentada, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este, ajupramomento, se agir de ma fé, ser
eliminado do processo seletivo e responder poreciwontra a fé puablica, sem prejuizo de
outras sancoes legais.
4.1.6. Serdo desconsiderados os pedidos de iselgzgiagamento de taxa de inscricdo a
candidato que:
a. omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;
b. deixar de preencher o pedido de inscricdo, bemoco requerimento de isencéo,
disponibilizados na Internet;
c. fraudar e/ou falsificar documentagao;
d. pleitear a isencdo sem apresentar copia auddatidos documentos indicados neste
Edital, mesmo que tenha preenchido o Pedido dei¢ascvia internet.
e. Deixar de entregar ANEXO IV devidamente preenchido, assinado, juntamente com
a documentacdo comprobatéria especificado no itér8.4
f. N&o entregar a documentacéo até adldi®@6/200conforme item 4.1.2.
4.1.7. Expirado o prazo para postagem, indicadosutmtem 4.1.2, ndo serad permitida a
complementacdo da documentacao enviada.
4.1.8. N&o serao aceitos pedidos de isencao donesge de inscricdo via fax ou via correio
eletronico.
4.1.9. Cada pedido de isencédo e a respectiva dotagd® comprobatéria de hipossuficiéncia
econdmica serdo analisados e julgados pela Contrgf@mizadora do concurso.
4.1.10. O candidato que apresentar pedido de isethggdpagamento da taxa de inscricéo e,
simultaneamente, pagar a taxa de inscricdo, namtseu pedido de isencao analisado.
4.1.11. Nao serdo acatados pedidos de isencdo gmmpato da taxa de inscricdo para
candidatos que ndo comprovemnda familiar mensal igual ou inferior a um salaro
minimo, seja qual for o motivo alegado.
4.1.12. A documentacao apresentada para fins dedsedo pagamento da taxa de inscricao
valera somente para este concurso publico, ndondodeer devolvida ou dela ser fornecida
copia.
4.1.13. A relagdo dos candidatos com pedidos decaseDeferidos e Indeferidos serdo
disponibilizadas na internet, no endereco elet@nwww.cefetbambui.edu.brno dia
06/07/2009
4.1.14. Os candidatos que tiverem os pedidos agdsedo pagamento da taxa de inscricao
indeferidos, poderéo efetuar a inscricdo conforntern 3 deste Edital.

5. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA
5.1. As pessoas portadoras de deficiéncia, ampagela art. 37, VIII, da Constituicdo Federal e
pelo art. 5°, § 2° da Lei n° 8.112, de 11/12/9@gep&o, nos termos do presente Edital, concorrer aos
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cargos cujas atribuicbes sejam compativeis conficiéleia de que sédo portadoras.
5.2. O candidato devera informar a deficiéncia dal ¢ portador e se necessita de condicdes
especiais para a realizacao das provas, confoeme6il2 deste Edital.
5.3. Na hipotese de aprovacdo do candidato defesieste sera submetido a Junta Médica indicada
pelo Instituto Federal de Minas Gerais — Campusiangue decidira:
5.3.1. se 0 mesmo encontra-se em condic¢des fisicasntais para o exercicio do cargo;
5.3.2. se a deficiéncia alegada pelo candidatotmaa inscricdo se enquadra ao disposto no
art. 4° do Decreto n° 3.298/99.
5.4. Caso a Junta Médica reconheca incompatib#i@edre a deficiéncia e o cargo a ser ocupado, 0
candidato ndo sera considerado apto & nomeacéao.
5.5. Os portadores de deficiéncia participardoatwerso em igualdade de condicdes.
5.6. Nao serao considerados como deficiéncia vissialistarbios de acuidade visual, passiveis de
correcao.

6. DAS PROVAS E CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICA CAO

6.1. O concurso constard de provas objetivas dpudinportuguesa, legislacdo, informética e
conhecimentos especificos, de carater eliminagdiassificatorio para todos os cargos.

6.2. Para o cargo de Bidlogo havera uma segundza,etambém de carater eliminatorio e
classificatorio, de prova pratica, com data a sarigada no dia da realizacédo das provas escritas.
6.3. Para o cargo de Jornalista haverd uma prosaertlitiva, de carater eliminatério e
classificatorio, e constara de uma redacao, quéesgeicada juntamente com a prova objetiva.

6.4. O quantitativo de questdes por prova encadrdistribuido conforme Quadro 3:

Quadro 3 — Distribui¢cdes das questdes das provasrgargo

Provas de Nivel Superior

Prova objetiva
Provas/Questoes Lingua . N Conhecimentos
Legislacao Informética o
Portuguesa Especificos
Biologo 10 10 5 25
Jornalista 10 10 5 25

6.5. A pontuacéo total para os cargos somara 20 (os) pontos, sendo:
6.5.1 Para o cargo de Bi6logo 100 (cem) pontos aamava objetiva e 100 (cem) pontos para
a prova pratica.
6.5.2 Para o cargo de Jornalista 100 (cem) porat@saprova objetiva e 100 (cem) pontos para
a redacéao.
6.6. Estardo classificados para a prova praticgaoslidatos que obtiverem pontuacgdo igual ou
superior a 60 (sessenta) na prova obijetiva.
6.7. Seréo corrigidas apenas as redacdes dos atoslglie obtiverem pontuacédo igual ou superior
a 60 (sessenta) na prova objetiva.
6.8. Serdo aprovados, na prova prética e na redags&mandidatos que obtiverem pontuacao igual
ou superior a 60 (sessenta).
6.9. Sera eliminado do concurso:
6.9.1. O candidato que nao obtiver a pontuacaonmai@m qualquer uma das provas (objetiva,
pratica ou redacgéo).
6.9.2. O candidato que obtiver nota zero em qualgumea das provas objetivas (Lingua
Portuguesa, Informética, Legislagdo e Conhecimdbspgcificos).
6.10. O conteudo programatico das provas e estdaqado no Anexo |l deste Edital.
6.11. As referéncias bibliograficas do conteldoptasas objetivas comuns a todos os cargos estao
apresentadas no Anexo V deste Edital.
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6.12. O candidato que necessitar de condicbesiagppara realizar a prova devera apresentar, até
o dia 17/07/2009, requerimento devidamente instrwiom atestado meédico, descrevendo a sua
necessidade e especificando o tipo de atendimeradnstituicdo devera dispensar no local das
provas, para garantir a sua participacdo no Cooc@#sblico. O requerimento devera ser
enderecado ao Diretor-Geral do Instituto Federdfides Gerais — Campus Bambui e entregue no
protocolo do Instituto Federal de Minas Gerais m@as Bambui situado na Fazenda Varginha,
Km 05, Rodovia Bambui/Medeiros, Bambui/ MG, no hiorde 7h30 as 11h e de 14h as 16h30.
6.13. A nota final atribuida a cada candidato aeséma das notas:

6.13.1. Para o cargo de Bi6logo: da prova objatida prova prética;

6.13.2. Para o cargo de Jornalista: da prova ohjetida redacgao.
6.14. A classificacdo final sera em ordem decrdscde acordo com a nota final obtida por cada
candidato.

7. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

7.1. A prova objetiva sera realizada no @2408/2009 as 8mo Instituto Federal de Minas Gerais -
Campus Bambui, Fazenda Varginha — Km 05 - Rodowamli/Medeiros — Zona Rural -
38900.000 — Bambui (MG), para os cargos de Bioegornalista.

7.2. O candidato somente podera ter acesso aodasaprovas quando munido do comprovante
definitivo de inscricdo e do documento de identeadginal informado no ato da inscricdo. Na
hipotese de perda, furto ou roubo do documentoamdidato devera apresentar registro da
ocorréncia em orgao policial, apresentando outomoh@nto de identificacao.

7.3. Sera automaticamente excluido do concursondid@o que ndo apresentar documento de
identidade, na forma definida no item 3.7.

7.4. O candidato devera comparecer ao local dezagdb das provas com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos do horario fixado para seuimienunido de caneta esferografica de tinta azul
ou preta, lapish2 e borracha.

7.5. O cartdo de respostas somente podera seichr@@rtom caneta esferografica de tinta azul ou
preta e ndo serd permitido o uso de qualquer gpoaterial para correcao.

7.6. Nao sera permitido o ingresso de candidatocad de realizacao de provas ap0s seu horario de
inicio.

7.7. A prova objetiva para o cargo de Bi6logo tareacao de 4 (quatro) horas.

7.8. A prova objetiva e redacédo para o cargo dealieta terd4 duracdo de 5 (cinco) horas.

7.9. O ndo comparecimento do candidato a provanpate ao cargo a que concorre implicara em
sua exclusao do concurso.

7.10. Nao havera segunda chamada para quaisqu@spro

7.11. Nas provas objetivas, de multipla escolha, s&fdo computadas questbes ndo assinaladas,
gue contenham mais de uma resposta, emendas queuapo de rasuras.

7.12. Em hipotese alguma haverd substituicdo dwafde redacdo de candidatos que cometerem
erros ou rasuras.

7.13. Durante a realizacdo das provas, sera adatgoimcedimento de identificacdo civil dos
candidatos, mediante verificacdo do documento datidade. O candidato que se negar a ser
identificado, tera suas provas anuladas, sendoraticamente eliminado do concurso.

7.14. SO sera permitido ao Candidato retirar-sealta de prova depois de decorridos 60 (sessenta)
minutos do seu inicio. Ao final da prova, deverammanecer juntos os trés ultimos candidatos, que
somente serdo liberados quando os trés conclusegroeas.

7.15. O Instituto Federal de Minas Gerais — Campambui reserva-se o direito de alterar o
horario, o local e a data de realizacdo das propablicando no Diario Oficial da Unido e
informando no endereco eletroniwavw.cefetbambui.edu.br

7.16. E de inteira responsabilidade do candidatmpanhar a publicacdo de todos os atos e
comunicados referentes a este concurso publicoDiddo Oficial da Unido e no endereco
eletrénico do Instituto Federal de Minas GeraisasmPus Bambuiwww.cefetbambui.edu.lpr

6/9



8. DA NOTA FINAL DO CONCURSO

8.1. O gabarito oficial sera disponibilizado no emdo eletronicovww.cefetbambui.edu.bra

partir das 8h do dia 04/08/2009.

8.2. A nota final do concurso publico sera a soamrbtas das provas.

8.3. Os candidatos serao classificados de acordo a&a@rdem decrescente das notas finais no

concurso publico.

8.4. Em caso de empate no resultado final, seifimadbs os seguintes critérios para desempate:
8.4.1. mais idoso, com idade igual ou superior gs&8senta) anos, de acordo com a Lei n°
10.741/2003.

8.4.2. maior nota na prova de Conhecimentos Espes;f
8.4.3. maior nota na prova de Lingua Portuguesa;
8.4.4. maior nota na prova de Legislagéo;

8.4.5. maior nota na prova de Informatica;

8.4.6. maior idade.

8.5. O resultado final serd homologado pelo Dir&eral do Instituto Federal de Minas Gerais —
Campus Bambui, publicado no Diario Oficial da Uni@oafixado no quadro de avisos da
Coordenacédo Geral de Recursos Humanos do Inskideral de Minas Gerais — Campus Bambui,
situada na Fazenda Varginha, Km 05, Rodovia Baradéiros, Bambui(MG).

8.6. A classificagdo final dos aprovados sera dadd no endereco eletrdnico

www.cefetbambui.edu.br

9. DOS RECURSOS

9.1. Os candidatos poderéo interpor recurso cantestdoes das provas objetivas, indicando com
precisdo a questdo ou as questdes a serem reyikatimentando com logica e consisténcia seus
argumentos, devidamente instruido com materialdgjt#fico.

9.2. O prazo para manifestacdo de recurso € deugnta e oito) horas, a partir da data de
divulgacao dos gabaritos das provas objetivas derego eletronicavww.cefetbambui.edu.br

9.3. A manifestacdo do recurso devera ser endexegadDiretor-Geral do Instituto Federal de
Minas Gerais — Campus Bambui e entregue no pratpool prazo estabelecido no item 9.2 deste
Edital, no horario de 7h30 as 11h e de 14h as 16h30

9.4. Recursos inconsistentes seréo indeferidos.

9.5. Se do exame dos recursos resultar anulacdguelstdo, os pontos correspondentes serao
atribuidos a todos os candidatos.

9.6. Devido as suas complexidades, as provas gsati@o dardo ao candidato o direito a recursos.

10. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

10.1. Ter sido aprovado no concurso publico;

10.2. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, seag#onalidade portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portiegjems termos do 8§ 1° do art. 12 da Constitui¢cao
Federal;

10.3. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos corplea data da posse;

10.4. Estar em gozo dos direitos politicos;

10.5. Estar quite com as obrigacdes militares itoedés;

10.6. Possuir escolaridade exigida para o carggistro no conselho competente;

10.7. Ter aptiddo fisica e mental para o exercit&s atribuicbes do cargo, incluindo a
compatibilidade de deficiéncia, apurada pela JMééica indicada pelo Instituto Federal de Minas
Gerais — Campus Bambui;

10.8. Nao acumular cargos, empregos e funcdescpsblexceto aqueles permitidos no art. 37,
inciso XVI, da Constituicdo Federal, com a redagada pela Emenda Constitucional n°® 34/2001
que assegura a hipotese de opc¢ao nos termos diehtip do prazo para a posse, determinado no 8
1°do art.13 da Lei n® 8.112/90;
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10.9. Outras exigéncias estabelecidas em Lei podsef solicitadas para o desempenho das
atribui¢cdes do Cargo.

10.10. O candidato aprovado devera apresentari@adie Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, PIS
ou PASEP (se cadastrado), Exames Médicos / Atesladico Admissional, Declaracéo de Bens e
Valores, Certiddo de Nascimento ou Casamento bemo clms diplomas, certificados de concluséo
de curso e histéricos escolares necessarios, e @a escolaridade exigida, nos termos do
presente Edital.

11. DA POSSE
11.1. Somente podera ser empossado o candidatwadprogue for julgado apto fisico e
mentalmente para o exercicio do cargo, a ser awal@r Inspecdo Médica Oficial do Instituto
Federal de Minas Gerais — Campus Bambui.
11.2. Nao podera retornar ao Servi¢co Publico Fédesarvidor que for demitido ou o servidor que
foi destituido do cargo em comissao, nas segumpggeses:

11.2.1. crime contra a administracao publica;

11.2.2. improbidade administrativa;

11.2.3. aplicacao irregular de dinheiro publico;

11.2.4. lesdo aos cofres publicos e dilapidacgoatidmdnio nacional,

11.2.5. corrupgao.
11.3. O candidato aprovado sera convocado para ssepoque devera ocorrer no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da ipabfo do ato de sua nomeacdo. O nao
pronunciamento do convocado no prazo estipuladigandr o Instituto Federal de Minas Gerais —
Campus Bambui a tornar sem efeito a portaria deeagéo, convocando o préximo candidato
classificado.
11.4. A posse dos candidatos classificados e narseztbervara o limite de vagas estabelecido no
presente Edital, exceto se a ampliagdo desse Iforitautorizada pelo 6rgdo competente para tal
fim.
11.5. A data prevista para o ingresso dos aprovadasneados no quadro do Instituto Federal de
Minas Gerais — Campus Bambui dar-se-a no periodaldtade do concurso, respeitados os prazos
e requisitos estabelecidos em Lei para a investidor cargo publico.
11.6. O candidato nomeado para o cargo de provorefetivo ficara sujeito a estagio probatorio,
nos termos do artigo 41, "caput", da Constituic@&ddral, com a redagdo dada pela Emenda
Constitucional n® 19/98, durante o qual sua apfid@pacidade e desempenho no cargo serao
avaliados por comissao competente para tal fim.

12. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E APROVEITAMENTO DOS CANDIDATOS
HABILITADOS

12.1. O provimento dos cargos dar-se-a na Classéli¥el de Capacitacdo | e Padrdo de
Vencimento |, conforme especificado no Quadro lteddsdital e determinado na Lei n°
11.091/2005, com as alteragdes da Lei n° 11.788/2f)e trata da carreira dos servidores técnico-
administrativos em educacdo no ambito das InshsicFederais de Ensino vinculadas ao
Ministério da Educacdo, inserida no Regime Juridicico dos Servidores Publicos Civis da
Unido, das Autarquias e das Fundacdes Publicasrdigedgei n° 8.112/90), com carga horéria
semanal de 40h e em casos especificos de acorda btem

12.2. A jornada de trabalho podera ocorrer durantgérno diurno e/ou noturno ou em regime de
plantdo, nos termos da Lei, de acordo com as depe@ailes do cargo e as necessidades da
Instituicao.

12.3. O prazo de validade do concurso sera de ] dnom contados a partir da data de publicacéo
da homologacao do resultado do concurso, podendpregogado por igual periodo, conforme
previsto no Decreto n° 4.175 de 27/03/2002.
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13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. O candidato aprovado devera manter seu eqmlatealizado junto ao Instituto Federal de
Minas Gerais — Campus Bambui, sendo de sua imesmonsabilidade os prejuizos decorrentes da
nao atualizacao.

13.2. Nao seréd fornecido ao candidato qualquerdento comprobatoério de classificacdo e/ou
notas, valendo para tal fim a homologacéo do @daltlo concurso publicada no Diario Oficial da
Unido.

13.3. As informacdes sobre o concurso poderdo daidas no endereco eletrénico
www.cefetbambui.edu.lyu pelo e-maitoncursoadministrativo@cefetbambui.edu.br

13.4. A aprovagao no concurso nao assegura oalgleitingresso no quadro de pessoal e sim a
expectativa de direito a investidura, ficando accetizacdo deste ato condicionada a observancia
das disposicoes legais pertinentes, da vigorosanome classificacdo, do prazo de validade do
concurso e da apresentacdo da documentacao eaigitiai.

13.5. Apds o preenchimento da(s) vaga(s) poderdstituto Federal de Minas Gerais — Campus
Bambui, liberar o(s) candidato(s) aprovado(s) eswctxs para serem nomeados em qualquer
Instituicdo da Rede Federal de Ensino do Paisgedgse haja disponibilidade de vagas e interesse
do candidato.

13.6. Durante o periodo de validade do concursendoldaver outras nomeacoes, de acordo com as
autorizagdes que ocorrerem.

13.7. A inscricdo do candidato implicard no conimexito e aceitacdo técita das condicbes
estabelecidas no presente Edital e das instrugpesificas para cada cargo, das quais nao podera
alegar desconhecimento.

13.8. Caso nao haja candidato aprovado, a Ingayspdera reabrir novo periodo de inscricdo para
novo certame.

13.9. Os casos omissos serao resolvidos pela Caon@ganizadora do Concurso, designada pela
Portaria n°® 065, de 01 de junho de 2009, e pelet@iGeral do Campus Bambui do Instituto
Federal de Minas Gerais.

13.10. As disposicdes e instrugdes contidas na filghinscricdo, no comprovante de inscricdo, nos
anexos deste Edital e demais publicacdes referantesncurso constituem normas que passarao a
integrar o presente Edital.

Registre-se e Publique-se.

FLAVIO VASCONCELOS GODINHO
Diretor-Geral do Campus Bambui
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ANEXO |
CARGOS

1. BIOLOGO, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitacio ddrBo 01, jornada de 40
(quarenta) horas semanais, requisito basico paestidura: curso superior em Biologia ou Ciéncias
Bioldgicas e registro no conselho competente.

Atribuicbes do cargo: Estudar seres vivos, desenvolver pesquisas na deeabiologia,
biotecnologia, biologia ambiental e epidemiolégicaventariar biodiversidade; organizar colegfes
biologicas; manejar recursos naturais; desenvoatesidades de educacdo ambiental; realizar
diagnosticos biologicos, moleculares e ambientdiétodos de coleta zoologica (Invertebrados e
vertebrados: peixes, anfibios, répteis, aves e feaws), desenho amostral em coletas zooldgicas,
andlise faunistica através de indices de diversjdagcnicas de conservacdo de espécimes e
taxidermia, organizacdo de colecdo zooldgica eidésnde preparacdo de fosseis. Estudos de
Impacto Ambiental. Manejo de Animais Silvestresséssorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extenséo.

2. JORNALISTA , Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdaljrao 01, jornada de 25 (vinte

e cinco) horas semanais, requisito basico parasiiokga: curso superior em Jornalisroa
Comunicacéo Social com Habilitagdo em Jornalismegistro no conselho competente.

Atribuicdes do cargo: Recolher, redigir, registrar através de imagenseesahs, interpretar e
organizar informacdes e noticias a serem difundidgapondo, analisando e comentando os
acontecimentos, fazer selecdo, revisdo e prepdioitdle das matérias jornalisticas a serem
divulgadas em jornais, revistas, televisao, raditer net, assessorias de imprensa e quaisquer outros
meios de comunicagdo com o publico. Assessoraathadades de ensino, pesquisa e extensao.



ANEXO Il
PROGRAMA COMUM A TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA:1. Estudo de texto 1.1. Interpretacdo de textocamalario. 1.2. As
relacdes entre textos (Intertextualidade). 2. Textextualidade 2.1. Tipos e géneros textuais. 2.2.
Fatores de textualidade: coes&o e coeréncia. 2dte$s0s argumentativos: citacdo, opinido,
analogias, exemplificacdo, contrates, temporalidatére outros. 3. Variacdo linguistica 3.1. As
diversas modalidades de uso da lingua. 4. Lingudigumada 4.1. Denotacdo e Conotacgdo. 4.2.
Figuras de Linguagem. 5. Sintaxe 5.1. Emprego elgies de acentuacdo. 5.2. Emprego e colocacéo
de pronomes. 5.3. Emprego de regéncia verbal enabnt.4. Emprego de concordancia verbal e
nominal. 5.5. Emprego da crase. 5.6. Emprego dhasssile pontuacao. 5.7. Estruturacdo do periodo
simples e do composto.

NOCOES DE INFORMATICA:1. Sistema Operacional Windows XP/Vista. 1.1. Neggerais

de operacao 2. Sistema Operacional GNU/Linux Kulbé®4 2.1. NocOes gerais de operacao 3.
Ferramentas de Escritorio (MS-Office 2000, MS-Qff2007 e OpenOffice.org 2.x) 3.1. Editor de
Texto 3.1.1. Conceitos e comandos de edicdo desexttabelas 3.2. Planilha Eletronica 3.2.1.
Digitacdo e edicao de dados, construcao de fornpaless cdlculos de valores, formatagédo de dados e
gréficos 4. Internet e Correio Eletronico 4.1. Gatos e servicos relacionados a Internet Explorer,
Firefox, Outlook Express e Kmail.

PROVA DE LEGISLACAO: 1. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil1988. 2.
Crimes Praticados por Funcionario Publico Contradaninistracdo em Geral. 3. Direito Civil —
Pessoas, Bens, Fatos Juridicos. 4. Diretrizes es s educacdo nacional. 5. Estatuto da Crianca e
do Adolescente. 6. Etica Profissional do Servidablieo Civil do Poder Executivo Federal. 7.
Improbidade Administrativa. 8. Licitacdes e cordgat9. Organizacdo da Administracéo Federal. 10.
Processo Administrativo Federal. 11. Regime Juwidios Servidores Civis da Unido — RJU. 12.
Responsabilidade Fiscal.

PROGRAMA ESPECIFICO

CARGO: BIOLOGO:1. Sistematica, morfologia e anatomia comparada enfoque evolutivo

de protista, metazoarios diploblasticos, acelomagdssudocelomados e moluscos. 2. Sistematica,
morfologia e anatomia comparada com enfoque evolutde anelideos, artropodes e
equinodermados; 3. Chordata: origem e evolucaopdio€ipais grupos, com énfase em peixes,
anfibios, répteis, aves e mamiferos; caractersstivarfolégicas e comportamentais dos vertebrados
e seu valor adaptativo, bem como diversidade eliigtdo geografica de cada grupo. 4. conceito,
estrutura e dindmica de ecossistema; ciclos biageocos; fatores ecoldgicos; ecologia dos
principais ecossistemas do globo terrestre; estriduwdinamica de populacdes animais; conceito de
comunidade e seus atributos: composicdo e divelsidte espécies, organizacdo e mudancas
temporais e espaciais; interacdes intra e intecéfsgaes. 5. Evolucdo Bioldgica. 6. Biologia celutar
molecular: membrana plasmatica - estrutura e fungé&ganelas celulares - origem, estrutura e
funcao; estrutura e funcdo do genoma; sinteseigaotdivisdo celular. Relacdo entre estrutura e
funcdo de proteinas; membranas bioldgicas; difussimose, transporte de ions e macromoléculas
através das membranas bioldgicas. 7. Anatomiaieloigga de angiospermas. 8- Métodos em
biologia: microscopia Optica; coleta e conservagio animais (vertebrados e invertebrados);
taxidermia; técnicas de preparacdo de fosseisnma@gio e curadoria de colecdes zooldgicas. 9.
Educacdo Ambiental: educacdo ambiental e valorza@gémeio ambiente; fundamentos epistemo-
metodoldgicos da educacdo ambiental; concepcdesiteegs em educacdo ambiental; ética e



principios da educagdo ambiental; educacdo ambientapratica da cidadania. 10- Manejo de
Animais silvestres. 11- Estudos de Impacto Ambienta

CARGO: JORNALISTA:1. Assessoria de Comunicacéo - conceitos, deliduta@ area, relacédo
com areas afins: organograma e estrutura da AssesggoComunicagdo; jornalismo - Comunicacao
Institucional Interna e Externa; relacbes Publigaglicidade e Propaganda (Perfil da propaganda
institucional e educativa, produtos e servigos). PZodutos e Servicos da Assessoria de
Comunicacédo: produtos (press-kit; release; clippmmuse-organ; artigos jornalisticos; fotografia
jornalistica; mailing; manual de procedimentos daéssoria; comunicado oficial; notas e releases
para midia impressa, radiofonica, televisiva er@mta - site; relatorio interno de atividades);
servicos (planejamento e acompanhamento de en&®bvisitas; atendimento a imprensa,;
levantamento de pautas; planejamento, producabagéa e monitoramento de produtos impressos
jornalisticos, gerenciais e cientificos). 3. A Ass@ia de Comunicagdo e as Novas tecnologias: site
Institucional (producdo, avaliacdo e monitoramed® informacdes jornalisticas, gerenciais e
cientificas); internet (pesquisa dgtes, blogs e outras meios de comunicacdo eleatid area
intranet educacional; producdo e monitoramento mfermacdes jornalisticas); (producédo e
monitoramento de informagdes jornalisticas, geees@ cientificas);softwares de producgéo e edi¢do
de texto e imagens e suas caracteristicas (mitcrofick; pagemaker; corel draw; photoshop; linux).
4. O Cadigo de Etica dos Jornalistas Profissiorai€ Manual Nacional de Assessoria de Imprensa
da Federacédo Nacional dos Jornalistas (FENAJ)jrguiagem e redacao jornalistica. 7. Jornalismo
de interpretacdo, de opinido e de informacdo. Bicipais teorias do jornalismo. 9. Jornalismo
publico/civico.



ANEXO 11l

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO EFETIVO
EDITAL N° 25, de 04 de junho de 2009

Data Prevista

Atividade

Local

Publicacao do Edital no DOU e divulgacdo nos ergtere

1. 09/06/2009 o DOU ewww.cefetbambui.edu.br
eletrénicos
Comisséo Organizadora do Concurso Edital n® 25/2888sé0 de Protocolo do
2. 15 a 17/06/2009 Solicitacédo de isencao de taxasbei¢do Campus Bambui Fazenda Varginha, Km 05 — EstraddBi#ktedeiros, CEP:
38900-000 Bambui-MG
10/06/2009 a 14/07/2009 Inscri¢gbes (via Internet) www.cefetbambui.edu.br
4 06/07/2009 Divulgagéo _da rela_géo dos candidatos com pedidisedeéo www.cefetbambui.edu.br
deferidos e indeferidos
Comissdo Organizadora do Concurso Edital n® 25/2888sdo de Protocolo do
5. 07 e 08/07/2009 Interposicgéo de recursos dos pediedsencao de taxa Campus Bambui Fazenda Varginha, Km 05 — EstradaBiedeiros, CEP:
38900-000 Bambui-MG
6. 10/07/2009 Resultado sobre o julgamento dos reswmiore isengdo de taxa | www.cefetbambui.edu.br
7. 17/07/2009 Homologacgédo das inscri¢es e divulgdeamlacdo de inscritos | www.cefetbambui.edu.br
Comisséo Organizadora do Concurso Edital n® 25/2888sd0 de Protocolo do
8. 20/07/2009 Interposi¢éo de recursos sobre ins@i¢oe Campus Bambui Fazenda Varginha, Km 05 — EstradébBiedeiros, CEP:
38900-000 Bambui-MG
9 21/07/2009 R_esultad~o sobre o jglgamento dos recursos solregdss e www.cefetbambui.edu.br
divulgacao dos locais das provas
10. 21/07/2009 Disponitliliza(;éo do comprovante definitivo de ing@o para www.cefetbambui.edu.br
impresséo.
11. 30 e 31/07/2009 Eégu:g{irggr;?édoe dc;grgg/rg;//azrggggeﬁnluvo de inscrigaso nao (37) 3431-4965 ogoncursoadministrativo@cefetbambui.edu.br
12 02/08/2009 Prova objetiva e redacédo _ _ Campus Bambui Fazenda Varginha, Km 05 — EstraddBi#ktedeiros, CEP:
' Divulgacdo da data da prova pratica (cargo Biélogo) 38900-000 Bambui-MG
13. 04/08/2009 Divulgacdo dos gabaritos das provadivhge www.cefetbambui.edu.br
Prazo para interposicio de recursos dos gabasiopravas Comisséo Organizadora do Concurso Edital 25/2008& de Prqtocolo do
14. 04/08/2009 a 06/08/2009 objetivas Campus Bambui Fazenda Varginha, Km 05 — EstraddBi#ktedeiros, CEP:
38900-000 Bambui-MG
15. A informar Divulgacgéo do resultado da prova objgetiv www.cefetbambui.edu.br
16. A informar Divulgagéo do resultado da prova disgera www.cefetbambui.edu.br
17. A informar Prova Pratica www.cefetbambui.edu.br
18. A informar Publicacdo da homologag&o do concurso ari®Oficial da Unido evww.cefetbambui.edu.br




ANEXO IV

REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nos termos do Edital de Concurso Publico n® 25/28@904/06/2009, requeiro a isencao do pagamentc
da taxa de inscri¢ao:

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:
Nome:

Cargo Pretendido:
Endereco: NO:
Bairro: CEP: Tel.: ( )
Cidade: UF: F: CP
CTPS: Série: a bat.
Carteira de ldentidade E-mail:

OBSERVACOES IMPORTANTES:

*N&o serdo acatados pedidos de isencdo do pagardaniaxa de inscricdo para candidatos que nao
comprovemrenda familiar mensal igual ou inferior a um salarb minimo, seja qual for o motivo
alegado.

*Somente o0 preenchimento da solicitacdo de Isencd@o implica na efetivacdo da inscricdo. O
candidato requerente tem que executar todos procadentos exigidos no item 4 deste Edital.

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Declaro, para efeito de solicitacdo de concessasetigdo de pagamento de taxa de inscri¢do dc
concurso publico do Instituto Federal de Minas GeraCampus Bambui, que apresento condi¢do de
Hipossuficiéncia Financeira e que atendo ao esteioel no Edital n° 25/2009, em especial o item 4
descrito acima.

Declaro também estar ciente de que a veracidadefdasnacoes e documentacdes apresentadas
€ de minha inteira responsabilidade, podendo a €sdmiOrganizadora do Concurso Publico, em caso d
fraude, omisséo, falsificacédo, declaracao inidéneagualquer outro tipo de irregularidade, proceater
cancelamento da inscricgdo e automaticamente anelgddo do Concurso Publico, podendo adotar
medidas legais contra minha pessoa, inclusive aseeza criminal.

Nome/Assinatura do Candidato

Protocolo:
Para uso exclusivo do Instituto Federal de Minas Gais — Campus Bambui:

[ ]PEDIDO DEFERIDO
[ ] PEDIDO INDEFERIDO

Nome/Assinatura Membro da Comissao



ANEXO V

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
CONCURSO PUBLIQO DE PROVAS PARA O PROVIMENTO DE~CAR GOS EFETIVOS
DA CARREIRA DE TECNICOS ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO DO QUADRO DE
PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE MINAS GERAIS — CAMP US BAMBUI

BIBLIOGRAFIA DOS PROGRAMAS COMUM A TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica brasileirao de Janeiro: Lucena, 1999.
CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramaticaymuesa. Sao Paulo: Nacional, 1984.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramzdi do portugués contemporaneo. Rio de
Janeiro: Nova Fronteira, 2001.

FIORIN, J. Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Paraemder o texto leitura e redagao. Sao Paulo:
Atica, 2003.

NICOLA, José de. Gramatica da palavra, da fraséexto. Sdo Paulo: Scpione, 2004.

ROCHA LIMA, Carlos Henrique. Gramatica normativa lagua portuguesa. 13. ed. Rio de
Janeiro: F. Briguiet, 1968.

LEGISLACAO

BRASIL. Constituicdo (1988). Publicada no DOU de @& outubro de 1988. P. 1, (Anexo).
CAPITULO VIl (somente os artigos 37 a 41). Devemamsideradas todas as modificacdes legais
sofridas pelo referido Capitulo, se for o casoaatiata prevista para o encerramento das inscricées
do presente Concurso.

BRASIL. Constituicdo (1988). Emenda Constitucionab3, de 19 de dezembro de 2006. Da nova
redagdo aos arts. 7, 23, 30, 206, 208, 211 e 21Qodatituicdo Federal e ao art.60 do Ato das
Disposi¢des Constitucionais Transitorias. Diarieccfaf da Republica Federativa do Brasil, Brasilia,
DF, 20 dez. 2006.

BRASIL. Decreto n°® 1.171, de 22 de Junho de 198#li¢éado no DOU de 23 de junho de 1994.
Aprova o Codigo de Etica Profissional do Servidoblio Civil do Poder Executivo Federal.

BRASIL. Decreto-lei n° 2.848, de 7 de dezembro 8401 Cddigo Penal. Diario Oficial da
Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 32.d®40. (somente os artigos 312 a 327).

BRASIL. Decreto-lei n°® 200, de 25 de Fevereiro 8671 Publicado no DOU de 27 de fevereiro de
1967 (suplemento). Retificado em 08 de marco d&/,196 de marco de 1967 e 17 de julho de
1967. Dispbe sobre a Organizacéo da Administrag@leral, estabelece Diretrizes para a Reforma
Administrativa e da outras providéncias.



BRASIL. Lei 8.069, de 13 de Julho de 1990. Publkcad DOU de 16 de julho de 1990 e retificada
em 27 de setembro de 1990. Dispfe Sobre o e Es@duCrianca e do Adolescente e d& outras
providéncias.

BRASIL. Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990. leadlkh no DOU de 12 de dezembro de 1990.
Dispde sobre o Regime Juridico dos servidores guibicivis da Unido, das autarquias e das
fundacdes publicas federais.

BRASIL. Lei 8.429, de 02 de Junho de 1992. Pubhcad DOU de 02 de junho de 1992. Dispde
sobre as sancdes aplicaveis aos agentes publisasmeos de enriquecimento ilicito no exercicio de
mandato, cargo, emprego ou funcdo na administrpgBlbica direta, Indireta ou fundacional e da
outras providéncias.

BRASIL. Lei 8.666, de 21 de Junho de 1993. Pubicad DOU de 22 de julho de 1993.
Republicada no DOU de 06 de julho de 2007. Reguitane art. 37, Inciso XXI, da Constituicao
Federal, institui normas para licitagbes e contratta Administracdo Publica e dé& outras
providéncias.

BRASIL. Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996. leadlkh no DOU de 23 de dezembro de 1996.
Estabelece as diretrizes e bases da educacao @acion

BRASIL. Lei 9.784, de 29 de Janeiro de 1999. Palkcno DOU de 01 de fevereiro de 1999.
Regula processo administrativo no ambito da Adrtreiggio Publica Federal.

BRASIL. Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002. Rugnla no DOU de 11 de janeiro de 2002.
Institui o Codigo Civil. (somente os artigos 1°32p

BRASIL. Lei 11.784, de 22 de setembro de 2008. iPatbh no DOU de 23.9.2008 - retificado no
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