MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS BAMBUI
GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Fazenda Varginha — Rodovia Bambui/Medeiros, Km @aixa Postal 05 — Bambui-MG — CEP: 38900-000
(37) 3431-4966 gabinete.bambui@ifmg.edu.br

EDITAL N° 09, DE 18 DE JUNHO DE 2010.

Dispde sobre o Processo Seletivo 2010 para o
Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo
Cientifica Junior (PIBIC - Jr.) e o Programa
Voluntario de Iniciagdo Cientifica Junior
(PIVIC Jr.).

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS BAMBUI DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, por
meio da Diretoria de Pesquisa, P0s-Graduacdo en&ide (DPPGE), no uso de suas
atribuicbes legais, torna publico o presente Editatendo as normas referentes ao processo
seletivo de 2010, do Programa Institucional de &olde Iniciacdo Cientifica Junior (PIBIC
Jr.) e do Programa Voluntario de Iniciacéo Ciecaifitnior (PIVIC Jr.).

1. DAS NORMAS GERAIS

1.1. 0 PIBIC Jr. € um programa voltado para o desemwento do pensamento cientifico e
iniciacdo a pesquisa de estudantes de ensino ¢écnic

1.2. O PIVIC Jr. é um programa voluntério que visa,damentalmente, complementar a
formacdo académica dos alunos, fazendo com que @sierajam com 0S Processos
metodoldgicos e cientificos de pesquisa.

1.3. A bolsa de Iniciagdo Cientifica Junior (IC Jr.)résenstrumento de estimulo ao
treinamento dos estudantes do ensino técnico dibubosFederal de Minas Gerais - Campus
Bambui, sendo destinada a atividade inicial de yisaccientifica, tecnoldgica ou artistico-
cultural.

1.4. Compete ao Comité Institucional de Avaliacdo dogPaxma Institucional de Bolsas de
Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica (PIBICT) a otigéo, realizacdo, apuragéo e divulgacao,
e a DPPGE do Campus Bambui poderes de fiscalizh;foocesso seletivo.

1.5.Os professores pesquisadores interessados deyeedetar projeto de pesquisa e plano
de trabalho a ser desenvolvido pelo aluno candiddtolsa de IC Jr. correspondente a sua
linha e projeto de pesquisa apresentado.

1.6. As bolsas terdo duracédo de 12 (doze) meses. Anenagbo da bolsa sera de R$145,00
mensais, sendo acrescentado um valor de R$45 @f@cfados pelo IFMG - Campus Bambui

as bolsas de R$ 100,00 financiadas pela FundacAmgaro a Pesquisa do Estado de Minas
Gerais (FAPEMIG). O periodo de vigéncia da bolsa ske marco de 2011 a fevereiro de

2012.

1.7. De acordo com a exigéncia do projeto, poderarhavevacdo da bolsa de IC Jr. caso o
Comité Institucional de Avaliacdo do Programa tasibnal de Bolsas de Iniciacéo Cientifica
e Tecnologica (PIBICT) julgue pertinente e hajgdisbilidade de bolsas na proxima edicéo
do programa. O projeto devera ser inscrito novaenentavaliado na préxima edicdo do
processo seletivo de bolsas.

1.8. 0 projeto deve contemplar o pedido de apenas wisa ha modalidade PIBIC Jr.
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2. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA
2.1. S&o objetivos do programa:

2.1.1.Propiciar a instituicdo um instrumento de formétade politica de iniciacdo a pesquisa
para alunos do ensino técnico.

2.1.2.Contribuir para a formacao de recursos humanasgpaesquisa.
2.1.3.Aprimorar o processo de formacéo de profissiopara o0 mercado de trabalho.

2.1.4. Estimular pesquisadores produtivos a envolvereanogl do ensino técnico nas
atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticliucais.

2.1.5. Proporcionar ao bolsista, orientado por pesquisgdalificado, a aprendizagem de
técnicas e meétodos de pesquisa, bem como estinuldesenvolvimento do pensar
cientificamente e da criatividade, decorrentesataslicoes criadas pelo confronto direto com
0s problemas de pesquisa.

3. DA INSCRICAO

3.1.Ainscricdo devera ser realizada pelo orientagdosefjunda a sexta-feira, das 7h as 11h e
das 13h as 17h, na Secretaria da DPPGE do CammisuBa

3.2.0 periodo da inscri¢cdo serd2i2de junhoa 29 de outubro de 2010
3.3.No ato da inscri¢éo o orientador devera entregaeguintes documentos:
a) Formulario de cadastro do orientador (Formul&)jo

b) Cadastro do projeto de Pesquisa do orientadbanoo de projetos da DPPGE do Campus
Bambui;

c) Entrega de 1 (uma) copia impressa dos Formsl&i@rojeto de Pesquisa) e Formulario 4
(Plano de trabalho) com os nomes do orientador efporientador(es), 1 (uma) copia
impressa dos Formularios 3 e 4 sem 0s nomes degramtes juntamente com um CD
devidamente identificado contendo o projeto de pisace plano de trabalho em formato PDF
sem os nomes da equipe de orientagdo. O planoeapaids devera ser adequado ao periodo
de 12 (doze) meses.

d) Curriculum vitae da Plataforma Lattes do CNPq do professor orientagem
comprovacao).

e) Apresentacao do extrato atualizado das ativilddeentes realizadas pelo orientador junto
ao Sistema para Cadastramento das Atividades DecdBiCAD) disponivel na pagina
http://inf.cefetbambui.edu.br/portal_sicad/

4. DO NUMERO DE BOLSAS

4.1. O numero de bolsas dependerda do numero de cotasadds pelo IFMG e pela
FAPEMIG. As bolsas cedidas pelos 6rgdos de fomeetéao concedidas de acordo com a
ordem de classificagao dos projetos.

4.2. A liberacdo das bolsas sera feita obedecendoosgarente a classificagdo final, até se
completar o numero total de bolsas.

4.3. Candidatos ao PIBIC Jr. que tiverem suas propostésssificadas como
“RECOMENDADA” , mas a quota total de bolsas tenha sido insufecipara atendé-los,
estardo aptos a participar Boograma Voluntario de Iniciacao Cientifica Junior (PIVIC
Jr.), desde que apresentem o termo de compromissaghido e assinado e também conte
com a anuéncia (mediante declaracéao) do orientador.

5. DOS REQUISITOS, COMPROMISSOS E DIREITOS DO ORIENTADOR
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5.1. Ser professor efetivo do IFMG - Campus Bambui,regime de 40 horas ou dedicacéo
exclusiva, possuindo titulo deoutor, mestre ou especialista ou estando regularmente
matriculado em um programa de Mestrado ou Doutoracdenhecido pela CAPES.

5.2.Nao estar licenciado ou afastado do Campus Bampbugualquer motivo.

5.3. Cabera ao orientador indicar, para bolsista, umalcom perfil e desempenho
académico compativeis com as atividades previdiasreando principios éticos e auséncia
de conflito de interesse.

5.4. O professor orientador poderd orientar até 2 Jdalisnos de iniciacdo cientifica (um
aluno por projeto) nas modalidades PIBIC e PIBlddgndo contemplar mais 2 (dois) alunos
na modalidade PIBIC Jr. quando houver aprovacgwajetos em outros editais.

5.5.Cabe ao orientador propor o projeto executavelodeda com as estruturas do Campus
Bambui podendo parte dos ensaios serem realizadasugras instituicbes de acordo com
parceria prévia. Sera de responsabilidade do coadide do projeto a aquisicdo de materiais,
equipamentos, preparo das instalacdes, reagentes,oeitros, para a execucao da pesquisa,
seja a pesquisa financiada por 6rgdos do goverpaim@eria com empresa privada.

5.6. O orientador devera comprometer-se a orientaunocaém todas as fases do trabalho
cientifico, inclusive no preenchimento dos relai$nnensais, parcial e final.

5.7. O orientador podera, com justificativa, soliciearexclusdo de um bolsista ao Comité
Institucional, podendo indicar novo aluno para @ayadesde que satisfeitos 0s prazos
operacionais adotados pela instituicdo e também sgjee mantido o plano de trabalho
proposto originalmente.

5.7.1. O periodo de vigéncia da bolsa concedida ao s$utmsthdo podera ser inferior a 4
(quatro) meses.

5.8. Caberd ao orientador incluir o nome do bolsista pablicacdes e nos trabalhos
apresentados em congressos e semindrios, cujdgdesutiveram a participacdo efetiva do
mesmo.

5.9. E obrigatério mencionar o apoio da FAPEMIG e dM®@ - Campus Bambui na(s)
publicacéo(6es) advinda(s) do projeto.

5.10. No caso de empecilho para orientar o aluno der.lCoJorientador devera informar a
DPPGE para tomar as providéncias cabiveis.

5.11.E vedado ao orientador repassar a outro pesquisaddentacio de seu(s) bolsista(s).
Em casos de impedimento eventual do orientaddrpa(sa(s) retorna(m) a DPPGE.

5.12.E vedada a divisdo da mensalidade de uma bolsadwis ou mais alunos.

5.13. Professores que estdo em periodo de redistribvegdotdo para outra instituicdo
durante o periodo vigente da bolsa ndo deverdoetebisuas propostas.

6. DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO ESTUDANTE

6.1. Ser indicado formalmente dentro do prazo estimulawch edital, por meio de carta de
indicacgao redigida pelo orientador beneficiadoguuota dessa modalidade de bolsa.

6.2. Estar regularmente matriculado no segundo ano w®octécnico para alunos
concomitantes ao ensino médio. Alunos de cursoidgcsubsequente devem estar
matriculados no primeiro semestre do curso. Todoalanos devem apresentar Coeficiente
de Rendimento Escolar (CRE) acumulado igual ou rsupa 7,0 (sete), exceto os alunos
matriculados no primeiro semestre que deverao epiasrelatério confeccionado e assinado
pelos professores de todas as disciplinas do ponsemestre do curso e que devera constar:
a) Nome do curso; b) nome da disciplina; ¢) camyaia total da disciplina; d) carga horaria
cumprida (colocar até que data); e) pontos didtiits) f) nota do aluno.
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6.3. Nao ter vinculo empregaticio e dedicar 8 horasasais as atividades de pesquisa,
respeitando o horario de atividades firmado comentador.

6.4. Participar da Il Jornada Cientifica do IFMG - CampBambui, apresentando os
resultados obtidos sob a forma de resumo, pairsel selecionado, na forma oral.

6.5. Nas publicacdes e trabalhos apresentados, faeeémeia a sua condicdo de bolsista do
IFMG - Campus Bambui ou da FAPEMIG.

6.6. Estar recebendo apenas esta modalidade de betsln $edada a acumulacdo desta com
bolsas de outros Programas ou bolsas de outr#ésiigits.

6.7. Devolver ao Campus Bambui, em valores atualizad(®y, mensalidade(s) recebida(s)
indevidamente, caso 0s requisitos e compromissabeatecidos acima ndo sejam cumpridos.

7. DO PROJETO DE PESQUISA

7.1. O projeto de pesquisa devera ser do comité odentaepresentado pelo orientador e
estar cadastrado na DPPGE do Campus Bambui, ngndieser de autoria do aluno, que
podera apenas auxilia-lo.

7.2.0 projeto de pesquisa devera ter mérito técnientifico e apresentar viabilidade técnica
e economica.

7.3. Seréa de total responsabilidade do coordenadorajetp a aquisicdo ou empréstimo de
materiais, equipamentos, preparo das instalacéagentes, entre outros, para a execucao da
pesquisa, seja a pesquisa financiada por 6rgagevdno ou parceria com empresa privada.

7.4.No projeto de pesquisa devera constar: Anteceslendeistificativa, Referencial Tedrico,
Objeto da Pesquisa, Objetivo Geral, Objetivos H$pes, Metas, Hipoteses, Material e
Métodos, Cronograma de Execucdo, Relevancia daalfrapResultados Esperados, Difusao
de Tecnologia, Avaliacdo das dificuldades operai®mou experimentais, Consideracdes
sobre os aspectos éticos (se houver), Orcamentematura Citada. O Projeto de Pesquisa
deverd ter no maximo 20 paginas, margens 2,5 ame fiimes New Roman 12 e espaco 1,5
linha e justificado.

7.5. 0O Projeto de pesquisa, para a sua execucao, wigogpficar na dependéncia de recursos
financeiros da instituicdo envolvida (IFMG - Camfamnbui).

7.6. O programa prevé o financiamento de bolsas derlCagenas para projetos que
apresentem viabilidade em termos de infraestruturpessoal qualificado para o seu
desenvolvimento.

7.7.0 plano de trabalho de cada aluno devera set@peio proprio aluno com a orientagdo
do professor coordenador do projeto (Formulario E§te plano de trabalho devera ser
detalhadacom respectivo cronograma de atividades.

8. DO PROCESSO SELETIVO

8.1.0 processo seletivo sera coordenado pelo Constéuaional de Avaliacdo do Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica eciologica (PIBICT), e devera ser
acompanhado pelo Comité Externo de Avaliacdo déGA1B

8.2. O processo seletivo para provimento das bolséiganfi os seguintes instrumentos de
avaliacao:

A. Andlise da documentac&o e homologacéo das inssridBLIMINATORIO

Toda documentacdo sera analisada para verificaeraianento dos termos do subitem 3.3
deste Edital. A falta de um dos documentos sotiogaimplicard na ndo homologacdo das
inscrigdes e, consequentemente, da néo participhr;éestante do processo seletivo.

B. Pré-selecéo de projetos quanto a viabilidade ¢aciiiLIMINATORIO
Todos os projetos homologados na etapa anteriGo seralisados pelocomité de avaliacao
para averiguacdo da viabilidade técnica em constam&om 0s recursos disponiveis no
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IFMG - Campus Bambui e os orgados no projeto. @apoojeto contenha equipamentos,
reagentes e/ou outros insumos que o Campus Baréabwfareca ou ndo tenha condicdes de
adquirir, o referido projeto sera desclassificadsta etapa.

C. Projeto de pesquisa e Plano de TrabalEa MINATORIO

PROJETO DE PESQUISA (TOTAL: 70 PONTOS)

I. Qualidade do projeto (mérito) — originalidadelevancia e pesquisa inédita (18 pontos);
II. Objetivos especificos do projeto (3 pontos);

. Justificativa (12 pontos);

IV. Metodologia para alcangar os objetivos e reslds (12 pontos);

V. Cronograma compativel com a execucéao do pr¢epmntos);

VI. Referéncias bibliograficas — coeréncia e ndlehtualizacdo (5 pontos);

VII. Linguagem técnico-cientifica e clareza de i@gta(5 pontos);

VIII. Viabilidade técnica e econbmica de execucapg@ntos);

IX. Adequacdo do titulo do projeto com os objetieasetas (5 pontos).

OBS.: O Projeto sera considerado aprovado caso obtezlbarenos 60% da nota maxima,
ou seja, devera obter pelo menos 42 dos 70 ponssvgis.

PLANO DE TRABALHO (TOTAL: 5 pontos)
Integracéo com os objetivos do projeto (2 pontos)
Relevéancia das atividades na formacéo do bols3sparitos).

D. Professor -CLASSIFICATORIO

1) Curriculum Vitae
Titulo de doutor — 8 pontos;
Titulo de Mestre — 5 pontos;
Orientacdo de Tese de doutorado (por orientacaduida) - 0,50 ponto/orientacao;
Orientacdo de Dissertacao de mestrado (por ori@mtegncluida)- 0,40 ponto/orientacéo;

Orientacdo de Monografide Especializacdbato Sensypor orienta¢do concluida) — 0,10
ponto/monografia;

Orientacdo de Monografia final do curso de gradodpér orientacdo concluida) - 0,05
ponto/monografia;

Orientacdo de bolsista de Iniciacdo cientifica aoniboria institucional (por orientacao
concluida) - 0,10 pontos/orientacao;

Coordenacédo de projeto de extensédo, igual ou supariseis meses. 0,40 ponto/acéo
concluida;

Participacdo em banca examinadora de concurso{p0y80/banca;
Participacdo em banca examinadora de defesa deQgX&ponto/banca,;
Participacdo em banca examinadora de exame qaghfic- 0,15 ponto/banca;
Participacdo em banca examinadora de defesa datdig®o - 0,15 ponto/banca;

Participacdo em banca examinadora de defesa degnadiacde especializacd@to Sensu
— 0,09 ponto/banca;

Participacdo em banca examinadora de TCC: 0,02 famtca;

Livro publicado na area de atuacéo com conselhorgadi(autoria) - 1,00 ponto/livro;
Livro publicado em areas afins com conselho edit¢autoria)- 0,80 ponto/livro;

Livro na area ou areas afins com conselho edit@i&ditor, Organizador ou Coordenador)
- 0,70 ponto/livro;

Capitulo de livro na area com conselho editorialitdga ou co-autoria) — 0,7
ponto/capitulo;

Capitulo de livro em areas afins com conselho gdltgautoria ou co-autoria) — 0,6
ponto/capitulo;

Ensaio, artigo ou resenha publicada em periéditmnacional indexado (Gltimos 5 anos),
considerar a ultima qualificagéo:
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- Qualis A (AL OU A2)...oiiiiieeiiiii e s 1,00/publicagao

- Qualis B (B1, B2, B3, B4 ou BS).........cvvvveeeeennnens 0,70/publicacdo

-QUALIS C 0,40/publicacao
Ensaio, artigo ou resenha publicada em periodiaonal indexado (Ultimos 5 anos)
considerar a ultima qualificacéo:

-QUAlIS A (AL € A2)..e e 1,00/publicacao
- Qualis B (B1, B2, B3, B4 e BY).....cccoevvvieeeeenennn. 0,70/publicacéo
—QUANIS C e 0,40/publicacdo

Ensaio, artigo ou resenha publicada em peridédicoim@dexado (que ndo esteja na lista de
classificacdo da Qualis CAPES): 0,20 ponto/pub&ocac

Obra premiada na area: 0,50/obra,;

Conferéncia ou palestra ministrada em congressopdsio, seminario ou encontro -
0,30/participacao;

Resumo simples (1 pagina) publicado anais de cesgse simposios, seminarios,
encontros ou jornadas cientificas - 0,02/resumo;

Resumo Expandido (4 a 6 paginas) publicado em ad@iongressos, simposios,
seminarios ou encontros ou jornadas cientific&®/Besumo;

Revisor cientifico em periddico (consultmt hog:

- Internacional ..o 0,60/periédico
= NACIONAL ... 0,40/periddico
Revisor cientifico em congressos, simpdsios, sammau encontros:
- Internacional ... 0,30/evento

- NACIONAL ... 0,20/evento

Bolsa de produtividade em pesquisa (CNPq ou og&aaa de fomento): 1,00;

Bolsa de extenséo e investigacao tecnologica: pk;

Criacéo de software ou similar (com registro): Gs8iware;

Producao de material audio-visual (com registrgjOOnaterial;

Criacdo em multimeios (com registro): 0,50/criacéo;

Patentes relativas a produtos, materiais ou prose$s0/patente;

Projeto de pesquisa ou extensdo (contendo numepootizcolo da agéncia de fomento
ou n° de edital de aprovacao) aprovado em orgabeateiamento: 0,5/projeto.

8.3. As solicitacOes serdo classificadas co®ECOMENDADO” para os projetos que
foram aprovados e que nao foram contemplados cdsa.bo

8.4 Em caso de empate tera prioridade, nesta ordpropasta:

a) Professores com projeto classificado e que n@syem alunos bolsistas com projetos em
andamento;

b) Que obtiver maior nota de avaliacdo do projeto.

8.5. O Projeto enviado pelo pesquisador, com documaatgge comprove a aprovacao em

um orgao de fomento externo ao IFMG - Campus Bar(gmrh bolsa), podendo este érgéo

ser publico ou privado, sera dispensado de avaliéaa projeto, neste caso, sera atribuida a
nota maxima).

8.6. O Comité Institucional fara uma classificacdo bdsena avaliacdo do desempenho de
cada proposta. A classificacdo final sera definidgamente com o Comité Externo que
seguird os critérios estabelecidos neste editaknt@almente, o Comité Institucional e
Externo poderdo propor critérios adicionais paselacdo, desde que 0s mesmos nao sejam
conflitantes com os critérios do presente edital.

9. INDICACAO DO ALUNO

9.1. Estando o projeto aprovado, o professor orientaldwera encaminhar ao comité de
avaliacdo um aluno com coeficiente de rendimentmlas igual ou superior a 7 (sete),
conforme célculo abaixo juntamente com a documéntdescrita no subitem 9.3.
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Coeficiente de rendimento escolar (CRE)
N° de pontos = (0,1 X CRE)

CRE= (CHP x Média

CHP

Exemplo:
Histérico
* Geografia: CH Prevista 60 horas
Média: 72 pontos
* Inglés: CH Prevista 40 horas
Média: 91 pontos

CRE =(72x60 + 91x40> 79,6
(40+60)

Pontuacédo = 0,1 x 79,6 = 7,96 pontos

OBS: - Média é a nota alcancada pelo aluno na respedisciplina;
- As reprovacdes entrardo no somatonia fias de céalculos.

9.2. O professor orientador devera atentar-se para a dfatindicagdo do aluno conforme
subitem 12.7 deste edital.

9.3. A indicacdo do aluno sera realizada por meio deega dos seguintes documentos na
DPPGE:

- Formulario de cadastro do aluno (Formulario 2);

- Copia do CPF e RG do estudante;

- Copia da conta bancaria (saldo, extrato ou carficonta bancaria deve estar em nome do
aluno bolsista. O pagamento sera feito na contemta do aluno.

- Termo de compromisso devidamente preenchidoieaaks pelo orientador e aluno bolsista

(Formulério 5);

- Declaracao, assinada pelo estudante e pelo parfesentador, afirmando que o aluno ndo
concluird seu curso de graduacao ou técnico antésehino da bolsa (Formulario 6);

- Rendimento escolar emitido pela Geréncia de Regig€scolares do Campus Bambui.

9.4. Se for aluno bolsista voluntario, o orientadoretéventregar:

- Formulario de cadastro do aluno (Formulario 2);

- Termo de compromisso do aluno voluntario de &w@o Cientifica Jr. (PIVIC Jr.)
(Formulario 7);

- Declaragéo do Orientador, concordando em orienttaraso do PIVIC Jr. (Formulario 8);

- Declaracao, assinada pelo estudante e pelo parfesentador, afirmando que o aluno ndo
concluird seu curso de graduacao ou técnico antésrghino da bolsa (Formulario 6);

- Rendimento escolar emitido pela Geréncia de Regig€scolares do Campus Bambui.

10. DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO DA ORIENTACAO

10.1.0 acompanhamento e avaliacdo das atividades d#glas pelo aluno e respectivo(s)
orientador(es) serdo realizados pelo Comité Irstinal de Avaliacdo do PIBICT por meio
de:

a) Atestado Mensal de Frequéncia dos bolsistadigiteale no projeto, assinado pelo mesmo
e respectivo orientador, conforme modelo dispoaéxdo no sitio eletrénico do Campus
Bambui;

b) Relatério Técnico Parcial das atividades dedeidas e dos resultados parciais
alcancados, depois de decorridos 6 (seis) mesegé@acia da bolsa, incluindo assinatura do
orientador aprovando o seu conteldo;
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¢) Relatorio Técnico Final das atividades desendab/e dos resultados alcancados, até 15
(quinze) dias apOs o término da vigéncia da balseuindo assinatura do orientador
aprovando o seu conteudo;

d) Participacéo do aluno e orientador no Semirggidvaliacdo do Programa Institucional de
Bolsas de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica dwamtrealizacdo da Semana de Ciéncia e
Tecnologia do IFMG - Campus Bambui.

10.1.1.0s modelos de atestado mensal de frequéncia diesths|srelatorio parcial e final
estardo disponiveis no enderdutp://www.cefetbambui.edu.br/portal/diretoria-desguisa-
pos-graduacao-e-extensagerao disponibilizados pela DPPGE.

11. DO RESULTADO DA SELECAO E DO CADASTRAMENTO DO BOLSISTA

11.1. O resultado do processo seletivo de bolsas serélicado no sitio
www.bambui.ifmg.edu.baté o dia 03 de dezembro de 2010.

11.2.Para efetivar seu cadastramento como bolsistatuolante devera apresentar a DPPGE
os documentos descritos no item 9.3 e 9.4 dedta .edi

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1.Se necessario, o Comité Institucional de Avaliad@®IBICT podera solicitar pareceres
de consultoresad hoc A analise serd feita com base no plano de trabdth bolsista,
observando se ele tera acesso a métodos e proa@ssticos, ndo sendo aceitos aquele
onde o bolsista realizara apenas levantamento diesdau rotinas tipicas de apoio técnico de
laboratorio.

12.2. A suspensao da bolsa pode ser realizada pelo Cansitiéucional ou pela DPPGE,
especialmente em caso de inadimpléncia de relatéoo do ndo cumprimento de
compromisso com o Programa.

12.3.Em nenhum momento do processo seletivo poderéansaados documentos adicionais
comprobatérios a solicitagéo.

12.4. A documentacao e as informacdes prestadas pethdednm e seu orientador serdo de
inteira responsabilidade destes, sendo passivekdeasdo do processo seletivo aquele que
nao fornecer documentacdo de forma completa, eoreetiegivel e/ou fornecer dados

comprovadamente inveridicos.

12.5. Ao final do periodo da pesquisa, 0 aluno tera ejfaborar um relatério de pesquisa,
utilizando redacao cientifica e incluindo, entretrosi aspectos, introducdo, material e
métodos (ou metodologia), resultados e discussam;lusdes e referéncias bibliogréficas.
Também deverdo ser incluidas, caso haja, partidgsagos congressos da area e publicacbes
com o orientador.

12.6. E vedada a indicac&o tanto do aluno voluntariomgudo aluno bolsista para exercer
atividades indiretas, como apoio administrativaoparacional.

12.7.0 calendario das etapas do processo seletivoraegguadro abaixo:

ETAPAS DATA
Inicio das inscricdes 23/06/2010
Término das inscricdes 29/10/2010
Resultado do processo seletivo Até 03/12/2010
Indicacao do aluno 1°a 15 de Fevereiro de 2011
Periodo de vigéncia da bolsa Marco/2011 a Fevép@it@

12.8.0s casos omissos serdo analisados pelo Comit@dnstal de Avaliagdo do PIBICT.
12.9.A concesséo das bolsas dependera da liberacdérgélo de fomento.
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12.10. Todos os formularios necessarios a este ProcessbivBeestao disponiveis no
endereco http://www.cefetbambui.edu.br/portal/formularios@leitear-bolsas e serdo
disponibilizados pela DPPGE.

12.11. As disposicOes e instrucdes contidas na fichangericdo, nos formularios previstos
neste Edital e demais publicacfes referentes alCRIB e PIVIC Jr., tanto da Direcao-Geral
do Campus Bambui quanto da DPPGE, constituem najoepassarao a integrar o presente
Edital.

12.12.0 resultado final sera apreciado pelo Diretor degRisa, P6s-Graduacgdo e Extenséo e
homologado pela Dire¢cdo-Geral do Campus Bambunstituto Federal de Minas Gerais.
Registre-se. Publique-se.

Flavio Vasconcelos Godinho
Diretor-Geral — Port. IFMG n° 20-A/2009
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